CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

NOME

QUALIFICA

SCUOLA DI SERVIZIO
INDIRIZZO
TELEFONO

FaXx

E-mMAIL

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

CERBINO TIZIANA
DIRIGENTE SCOLASTICO

ISTITUTO COMPRENSIVO “ALESSANDRO AMARELLI” — ROSSANO (CS)

Via Gran Sasso n° 16
0983.512197

0983.291007
csic8agq00b@istruzione.it
tiziana.cerbino@istruzione.it

ltaliana

11 GENNAIO 1971

dal 1994/1995 al 1999/2000
Scuole del comprensorio

docente di Lettere a tempo determinato

dal 2000/2001 al 2006/2007
- Scuola Media Statale "V. Padula" di Mirto-Crosia (CS) (a.s. 2000/2001)

- Istituto Comprensivo di Mandatoriccio (CS) a.s. dal 2001/2002 al 2006/2007

docente di ruolo di Materie Letterarie cl. di concorso A 043

Dal 2007/2008 al 2013/2014
Istituto Tecnico Industriale "E. Majorana” di Rossano (CS)

Docente di ruolo di Lettere, cl. di concorso A050

Anno scol. 2014/15 a tutt’oggi
I. C. “A. Amarelli”

Dirigente Scolastico

anno scol. 1999/2000
Istituto Magistrale “M. Immacolata” di S. Giorgio Albanese

partecipazione ai nuovi esami di Stato in qualita di commissario interno di
Italiano

anno scol. 2013/2014
IIS "Castrolibero" di Castrolibero (CS)

Presidente per gli Esami di Stato 2013/2014
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* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Qualifica conseguita

*Date (da - a)

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
e Qualifica conseguita
+ Date (da-a)

*Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

anno scol. 2014/2015
Scuola Media S. "Carlo Levi " di Rossano (CS)
Scuola Media S. "Leonetti" di Schiavonea (CS)

Presidente per gli Esami di Licenza media

anno scol. 2015/2016
Liceo scientifico “F.Bruno” di Corigliano ( CS)
Presidente per gli Esami di Stato 2015/2016

18.07.1989
Liceo Classico S. "S. Nilo" di Rossano (CS)

Diploma di maturita classica con voto 52/60

15.11.1994
Universita degli Studi della Calabria

Laurea in Lettere moderne, indirizzo artistico, con voti 110/110 e lode

1999

Abilitazione all'insegnamento classi di conc. A043 e A050 conseguita in
seguito alla vincita del Concorso Ordinario indetto con D.D. del 31.03.1999
13.05.2000

Abilitazione allinsegnamento classi di conc. A043 e A050, conseguita in
seguito alla partecipazione alla Sessione Riservata del Corso abilitante,
tenutosi a Rossano (CS) presso I'lPA sito in C.da Frasso;

10.07.2012
Vincitrice del Concorso per Dirigenti scolastici indetto con DDG 13/07/2011.

Anno acc. 1996/1997

Corso di Perfezionamento post Laurea in “Le nuove figure di operatori della
scuola”, tenutosi presso I'Universita della Calabria.

2-3 dicembre 2008

Seminario di “Informazione e sensibilizzazione sull'indagine OCSE-PISA”,
presso I'ITC “Pezzullo” di Cosenza.

Anno acc. 2008/2009

Master di Il livello in : “Dirigenti nelle Istituzioni Scolastiche”, presso I'Universita
Telematica delle Scienze Umane di Roma

Anno scol. 2009/2010

Partecipazione all’Accademia “La liberta del cittadino” dall’8 all’11 aprile 2010
presso il centro di formazione dell’isola di San Servolo a Venezia

Anno scol. 2010/2011

Master di | livello : in “Cittadinanza e Costituzione : elementi di didattica”, presso
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o formazione

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

la FORCOM di Roma.

Anno scol. 2011/2012

Partecipazione ai seminari di preparazione al concorso per Dirigenti Scolastici
organizzati dalla NIE riviste editoriali, C.da Lecco (Cosenza).

Anno scol. 2013/2014

Partecipazione al workshop di formazione Regionale su " L'avvio dell'anno
scolastico : i documenti e la gestione delle relazioni interne ed esterne "
tenutosi presso l'Istituto Professionale per I'Agricoltura di Lamezia Terme il 7 e
I' 8 Giugno 2014.

Seminario Regionale di Formazione per i futuri e neo Dirigenti Scolastici su
“Sistemiamo la cassetta degli attrezzi necessari” tenutosi il 22 Luglio presso il
Grand Hotel Lamezia di Lamezia Terme.

Seminario di formazione regionale su "Il prontuario del DS esordiente : azioni,
interazioni, procedure, strumenti operativi” tenutosi nei giorni 25 e 26 agosto
2014 presso I'l.C."S. Eufemia" di Lamezia Terme (CZ).

Anno scol. 2014/2015

12 novembre 2014
- Partecipazione in qualita di relatore all' incontro/dibattito su "La Buona Scuola"
tenutosi presso la Sala Rossa del Pal. San Bernardino di Rossano (CS);

3 febbraio 2015
-Seminario di formazione tenuto dal Dirigente Ettore Acerra su
"Autovalutazione" presso I'l.C. " S. Eufemia " di Lamezia Terme (CZ);

Dal 17.02.2015 al 09.03.2015
-Corso "Fatturazione elettronica-quadro di riferimento e addestramento
all'utilizzo delle funzionalita" articolato in FAD e in 4 ore di fruizione WBT;

20 febbraio 2015

-Incontro informativo sulla compilazione del "Questionario Scuola”- Sistema di
Valutazione, svoltosi presso I'llS "Nicholas Green-Falcone Borsellino" di
Corigliano (CS);

23 febbraio 2015
-Seminario di formazione tenuto dal Prof. Rocco Reina su " La comunicazione
interna ed esterna" presso I'.C. " S. Eufemia " di Lamezia Terme (C2);

27 febbraio 2015

-Seminario di studio "ll mondo sottosopra" promosso dal Comune di Rossano
in collaborazione con il MIUR e I'Osservatorio dei Diritti dei Minori, tenutosi
presso la Sala Rossa del Pal. S.Bernardino di Rossano (CS);

Dal 10 all'11 marzo 2015
-Seminario informativo/formativo "L'osservazione in classe" - Progetto
Valutazione e miglioramento, organizzato dall'INVALSI e tenutosi a Napoli ;

13 marzo 2015

-Seminario di formazione tenuto dalla Dott.ssa Mirella Nappa su " Le
responsabilita del Dirigente Scolastico” presso I'l.C. " S. Eufemia " di Lamezia
Terme (C2);

17 marzo 2015

-Seminario di formazione tenuto dalla Dott.ssa Concetta Gulli su " Autonomia
negoziale del Dirigente Scolastico" presso I'l.C. " S. Eufemia " di Lamezia
Terme (C2);

31 marzo 2015
-Seminario di formazione tenuto dal dirigente Ettore Acerra su " Miglioramento
e rendicontazione" presso I'l.C. " S. Eufemia " di Lamezia Terme (CZ2);

9 aprile 2015
-Seminario di formazione tenuto dal dirigente Davide D’Amico su “Gli strumenti
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* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

del'open government nella scuola” presso I'l.C. “S. Eufemia” di Lamezia Terme
(C2);

Dal 14 aprile al 16 aprile 2015
-Corso elearning su "Split Payment" della durata di 1 ora;

18 aprile 2015

Seminario di formazione tenuto dal Dott. Damiano Previtali su " La
valorizzazione professionale” presso I'l.C. "S. Eufemia " di Lamezia Terme
(C2);

15 maggio 2015

- Seminario di formazione tenuto dal Dott. Cesare Moreno su " Processi e
strumenti della didattica : I'organizzazione didattica/flessibilita , la valutazione
degli apprendimenti, la prevenzione dispersione e disagio" presso I'.C. " S.
Eufemia " di Lamezia Terme (CZ);

25 maggio 2015

- Seminario di formazione tenuto dall'’Avv. Ermelinda Biesuz su " Gli infortuni
scolastici agli alunni, casistica e problematiche applicative. La piu recente
giurisprudenza" presso I'.C. " S. Eufemia " di Lamezia Terme (CZ);

28 maggio 2015
- Seminario di formazione tenuto dall'’Avv. Salvatore Torchia su " Le relazioni
con gli Enti locali" presso I'l.C. " S. Eufemia " di Lamezia Terme (CZ2);

Dal 01 luglio al 10 luglio 2015

- Corso di formazione su " | rapporti di lavoro a tempo determinato nelle
Istituzioni Scolastiche, gestione giuridica e liquidazione delle competenze "
articolato in FAD e in 9 ore di fruizione WBT.

Anno scol. 2015/2016

11 settembre 2015
-Sessione di aggiornamento su " Tecnologie per l'innovazione digitale -fondi
strutturali 2014/2020 organizzata da for Office media Srl a Cosenza,;

16 settembre 2015

- Incontro organizzato dal'USR per la Calabria su "Attuazione degli interventi-
Fondi strutturali Europei 2007-2013 ,Avviso congiunto del 15.06.2010" presso
I'I'TIS "Monaco" di Cosenza;

Dal 29 al 30 settembre 2015
-Seminario nazionale sulle Indicazioni nazionali 2012 - Vibo Valentia;

Dal 02 ottobre 2015 al 21 gennaio 2016

-Percorso di formazione di 18 ore per i Dirigenti Scolastici e i DSGA su ¢
Bilancio,programmazione e scritture contabili. Acquisizione di beni e servizi.
Nuovi obblighi normativi” nel’ambito del Progetto IO CONTO svoltosi presso il
Liceo Scientifico di Rossano ( CS) .

9 ottobre 2015

-Incontro su " Acquisizione del fabbisogno dell'organico del potenziamento
propedeutica all'attuazione della fase C del piano assunzionale" organizzato
dallUSR per la Calabria presso il Centro agroalimentare Fondazione Terina di
Lamezia Terme;

16 novembre 2015

-Seminario di formazione su " | risultati della programmazione 2007/2013 e il
nuovo Programma Operativo Per la Scuola- competenze e ambienti per
l'apprendimento 2014/2020 " promosso dal MIUR e tenutosi presso il Centro
agroalimentare Fondazione Terina di Lamezia Terme.

12 gennaio 2016

-Corso di formazione per Dirigenti Scolastici “ La Buona Scuola- tra
innovazione,riforma, progettazione, valutazione” promosso dal'lRSEF e
tenutosi a Falerna ( CZ) presso la Sala convegni del’Hotel Club Eurolido dalle
ore 09,30 alle ore 18,00.
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14 gennaio 2016

-Conferenza di servizio promossa dal MIUR — D.G. Ordinamenti scolastici e la
Valutazione del sistema Nazionale di Istruzione e dal’lUSR Calabria , presso la
Fondazione “Terina” di Lamezia Terme ( CZ) dalle ore 09,00 alle ore 14,00.

13 febbraio 2016

-Seminario formativo/informativo “ Le sfide culturali e politico-sindacali della
dirigenza scolastica nel cambiamento in atto” promosso dalla Dirigenti scuola
Calabria e tenutosi presso I'l.C. Sant'Eufemia Lamezia di Lamezia Terme ( CZ)
dalle ore 09,30 alle ore 17,00.

02-03 marzo 2016

-Seminario formativo” SCHOOL DAY 2016 — ambienti digitali,
dematerializzazione, WiFi “ promosso da iMas s.r.l. e tenutosi presso la “Sala
Nova” del Palazzo della Provincia di Cosenza .

19 aprile 2016
-Giornata formativa regionale sulla Valutazione per i Dirigenti Scolastici ,
svoltasi presso il Liceo Classico “B.Telesio” di Cosenza.

17 giugno 2016

-Seminario di formazione organizzato dall’ IRSEF “ Il coraggio di una grande
scuola . Scuola dell'infanzia tra passato, presente e futuro...” tenutosi a Falerna
(CZ) presso I'hotel Club Eurolido.

Anno scol. 2016/2017

3 ottobre 2016

-Seminario formativo “ Scuola e pubblica amministrazione nel nuovo quadro
normativo” promosso dall'lRSEF e tenutosi a Falerna Marina ( CZ) presso
I'Hotel Eurolido dalle ore 10,00 alle ore 19,00.

27/28 ottobre 2016

-Convegno Nazionale “Valutazione dei dirigenti scolastici : occasione di
crescita professionale? ” promosso da Proteo Fare Sapere e tenutosi a Firenze
presso il Grand Hotel Mediterraneo, Via Lungarno del tempio n.44 .

Dal 19/12/2016 al 27/01/2017
-Corso in modalita e-Learning — 4 ore di WBT “ FERS GESTIONE
DOCUMENTI E CERTIFICAZIONI".

9 febbraio 2017

-Seminario informativo “ Tavolo regionale della Legalita e Corresponsabilita”
promosso dal’USR per la Calabria e tenutosi presso la Fondazione “Terina” di
Lamezia Terme dalle ore 09.30 alle ore 13:30.

27 febbraio 2017

-Seminario “ | decreti delegati , la nuova mobilita e il contenzioso scolastico”
promosso da Confintesa e tenutosi presso il Liceo Scientifico “Scorza”, via
Popilia di Cosenza dalle ore 09,00 alle ore 13,00.

31 marzo 2017

-Corso di formazione “La valutazione del Dirigente Scolastico —modelli teorici e
cassetta degli attrezzi” organizzato da Athena Disconf e tenutosi presso I'l.C.
“Nicotera” di Lamezia Terme ( CZ ) dalle ore 09,00 alle ore 13,00.

7 aprile 2017

-Seminario di formazione “ La valutazione del dirigente scolastico alla luce delle
innovazioni normative” organizzato dal’'USR per la Calabria e tenutosi presso
la Sala Convegni Fondazione Terina di Lamezia terme ( CZ) dalle ore 09,00
alle ore 14,00 .

Dal 09 dicembre 2016 al 29 marzo 2017
-FSE- Formazione in servizio allinnovazione didattica e organizzativa

Pagina 5 - Curriculum vitae di CERBINO Tiziana



« Pubblicazioni

“Progettiamo in sinergia nell’era digitale”. Modulo : Dirigenti multimediali e
cooperativi. Il corso si & tenuto presso I'llS “E.Majorana” di Rossano per n. 30
ore.

4 maggio 2017

-Seminario di formazione regionale “ La prevenzione della corruzione e la
trasparenza” promosso dall’'USR per la Calabria in collaborazione con I'lTC
Grimaldi di Catanzaro Lido e tenutosi presso la Fondazione Terina di Lamezia
Terme ( CZ) dalle ore 09,00 alle ore 14,00.

1 febbraio /27 marzo 2017
-Corso di formazione regionale di cui alla nota MIUR 40586 del 22.12.2016
“Dirigenti collaborativi per 'innovazione” , della durata complessiva di 35 ore.

Anno scol. 2017/2018

4 ottobre 2017

-Seminario di formazione regionale per Dirigenti Scolastici “ Monitoraggio e
valutazione dei processi e sulle priorita e rendicontazione sociale del
miglioramento”. Auditorium dell ITES “Cosentino” di Rende dalle ore 9,00 alle
ore 13,00.

17 luglio- 17 ottobre 2017

-Corso sicurezza ( Dirigenti) per n. 16 ore erogato da Cleopatra —formazione
professionale con rilascio di attestato di frequenza e superamento di verifiche
finali.

9 novembre 2017

-Seminario di formazione “ La sicurezza nelle scuole : compiti e responsabilita
dei dirigenti e degli enti locali” . ITC “V.Cosentino” di Rende ( CS) dalle ore
08.30 alle ore 12:30.

15 novembre 2017

-Corso di formazione “ Controlli e competenze della RGS sugli atti delle
istituzioni scolastiche” . ITI “A.Monaco” —Cosenza dalle ore 09,00 alle ore
13,30.

6 dicembre 2017

-Conferenza di servizio regionale nell’ambito del Piano di informazione sul
D.lgs n. 62/2017 , tenutasi presso la Sala convegni delllIS di Castrolibero (
CS) dalle ore 10,00 alle ore 13,00.

- “Ville rurali nel territorio di Rossano”, Rossano 1996,Studio Zeta editore.

- “Rossano,quida pratica illustrata con cartina del territorio e della Calabria”,a
cura dellAmministrazione comunale di Rossano,Rossano 2000,Mangone
Industria Grafica.

- “Giuseppini del Murialdo, 50 anni di presenza a Rossano”, Rossano 2003,

Grafosud.
- “La giornata della famiglia”, Camminare insieme, anno Ill n. 5, maggio 1991.
- “La casa famiglia S.Giuseppe”,Camminare insieme, anno Il n.6,giugno 1991.

- “ll mistero donna : discriminato o discriminante?”,Camminare insieme,anno 1V
n. 3,marzo 1992.

- “Woci del passato”, La Voce, anno VI n. 20.,20 dicembre 1991.

- “A mia sorella”,La Voce,anno VIl n. 4, 2 marzo 1992.
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

ITALIANO

FRANCESE
ECCELLENTE
BuoNo
DISCRETO

- Componente della Commissione “Continuita e Orientamento” nell’anno
sc0l.1998/1999 presso I'lstituto Magistrale “ M.Immacolata “ di San Giorgio
Albanese;

- Componente Commissione POF nell’anno scol.2001/2002 presso I'lstituto
Comprensivo di Mandatoriccio;

- Funzione Strumentale n.2 “Rapporti dell'lstituto con I'extra scuola”,nel’anno
sc0l.2005/2006 presso I'lstituto Comprensivo di Mandatoriccio;

- Funzione Strumentale n.5 “ Assistenza psicologica e consulenza socio-legale
per gli alunni” nell’'anno scol. 2006/2007 presso I'lstituto Comprensivo di
Mandatoriccio;

- Docente tutor delegato a curare i rapporti scuola-famiglia e la compilazione
del portfolio secondo la riforma Moratti nel’anno scol.2005/2006, presso
I'lstituto Comprensivo di Mandatoriccio;

- Affidamento di incarichi di Coordinatore di classe dall’anno scol. 2001 al 2009.

- Partecipazione al progetto “Ascolto” inviato dal Ministero e svoltosi il 25
gennaio 2007 presso la Scuola Media Statale di Mandatoriccio e coordinato dal
Dirigente Scolastico Virardi.

- Curatrice ed organizzatrice del progetto extracurriculare “Conoscenza e
recupero del centro storico di Rossano e del suo territorio”, svoltosi nell’anno
scol. 2008/2009 presso I'lITIS di Rossano Scalo

- Funzione strumentale al POF nell’ anno scol. 2009-2010 presso I'ITIS
“E.Majorana” di Rossano;

- Funzione Strumentale Area 1 POF nell’anno scol. 2010-2011 presso I''TIS di
Rossano.

- Referente del Progetto Area a Rischio “Famiglia, scuola e territorio: alleanza
educativa contro le devianze” nell'lanno scol.2010-2011 svoltosi presso I'ITIS di
Rossano.

- Funzione Strumentale Area 1 POF nell'anno scol. 2012/ 2013 presso I'lIS "E.
Majorana" di Rossano.

- Segretario verbalizzante del Consiglio della classe Il Bl dell'lTIS di Rossano
nell'anno scol. 2012/2013.

- Coordinatrice del Consiglio della classe 11l Bl dell'ITIS di Rossano nell'anno
scol. 2013 /2014.

- Funzione strumentale al POF nell’ anno scol. 2009-2010 presso I'lI'TIS “E.
Majorana” di Rossano;

- Docente esperto del Progetto Area a rischio “Non uno di meno: inclusivita,
integrazione ed interazione con gli altri e con ’'ambiente”, svoltosi
nell'anno scol. 2013/2014 presso I'ITIS di Rossano.

- Componente del Consiglio d' Istituto dell'llS E.Majorana nell'anno scol.
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CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

PATENTE

2013/2014.

- Docente Tutor nel progetto PON ANNUALITA 2013 OBIETTIVO C- AZIONE
1 FSE 2013-801 Modulo formativo: "I..... come ltaliano"- svoltosi presso I'
ITI di Rossano nell'anno scol. 2013/2014.

-Coordinamento e Direzione in qualita di scuola capofila del Progetto di Ed.
Stradale “ Sulla buona strada” ( ex Legge 440- DM 663/2016 ).

Conoscenza del sistema operativo Windows (Vista ed Xp)

buona conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel e Powerpoint)

ottime capacita di utilizzo delle risorse internet, buona capacita di ricerca
informazioni sul web e buon utilizzo dei maggiori strumenti di comunicazione
online.

Categoria B (automunita)

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: MIUR

Dirigente: Tiziana Cerbino

incarico ricoperto: Dirigente Scolastico I.C. A. AMARELLI di Rossano (CS)

Stipendio Posizione parte Posizione parte Retribuzione i Altro* TOTALE ANNUO
tabellare fissa variabile risultato LORDO
€ 43.310,90 € 3.556,68 € 46.867,58

La sottoscritta € a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68 e succ. mod. e integr., le dichiarazioni

mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, la

sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.
Rossano i, 12/12/2017

In fede

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Tiziana Cerbino
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